Zalacznik Nr 1

Program Dzialania
Samorzadowej Instytucji Kultury

- Centrum Kultury w Rudnej

Anna Badecka

Kandydat na Dyrektora
Centrum Kultury w Rudne;j



Spis tresci

1. Podstawa opracowania Programu
Wstep
Misja

Cele i zadania wynikajace ze Statutu
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Koncepcja programowa, organizacyjna i finansowa Centrum Kultury w Rudnej

(cele strategiczne 1 operacyjne)

6. Podsumowanie

1. PODSTAWA OPRACOWANIA PROGRAMU:

Ustawa z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalne;j

2. WSTEP:
Niniejszy dokument przedstawia ogoélny program funkcjonowania Centrum Kultury

w Rudnej z podzialem na cele operacyjne i szczegétowe. Program ten jest baza, na ktdrej] mozna

budowac bardziej szczegétowy obraz rozwoju instytucji kultury.

3. MISJA:
Centrum Kultury w Rudnej prowadzi, okreslong Statutem i Ustawa o organizowaniu

1 prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej, wszechstronng dziatalnosé¢ w obszarze kultury. Prezentuje
tworczos¢ artystyczng, korzysta z dorobku tworcow, aktywizuje mieszkancow gminy
(od najmtodszych odbiorcéow po seniorow), wychodzi naprzeciw ich duchowym potrzebom, jest
kreatorem 1 rezonatorem kulturowych zmian. Misja Centrum Kultury w Rudnej zwigzana jest
z wyrownywaniem szans 0sob ze srodowiska wiejskiego wzbogaconym o nieocenione walory zycia
na wsi. To stwierdzenie skutkuje silng identyfikacjg czlowieka z miejscem, okresla tozsamosé
1 poczucie przynaleznosci, jednoczesnie z poczuciem rozwoju i zaspokojenia potrzeb estetycznych
na wysokim poziomie.

Mieszkaniec Gminy Rudna jest odbiorcg zrdznicowanej oferty kulturalnej (nie odstajacej
od standardow miejskich), nie rezygnujac z dostrzegania dziedzictwa kulturowego swojej malej
ojczyzny. Oferta Centrum Kultury w Rudnej twdrczo uzupelnia rozumienie poczucia lokalnej
przynaleznosci; uruchamia mechanizmy integracyjne i prospoleczne; laczy, poprzez pozytywnie
rozumiany eklektyzm, kulture wysoka z jej popowymi przejawami oraz pielegnowaniem tradycji.

Fundamentem misji Centrum Kultury w Rudnej jest otwarto$¢. Instytucja nie pomija zadnej

sfery aktywnosci artystycznej i kulturalnej — wzmacnia je i kieruje do mozliwie szerokiego grona



odbiorcow. Odbiorca, ktéry ma poczucie, Ze jest uczestnikiem kultury, razem z innymi nadaje
jej rytm i dynamike. Uczestnictwo w kulturze nie jest funkcjg wieku, plci, statusu spotecznego,
materialnego, czy miejsca zamieszkania. Centrum Kultury w Rudnej to nie puste budynki
przeznaczone jedynie na wynajem. To ludzie, ktorzy upowszechniaja kulture w codziennym zyciu
mieszkaficow, by kazdy mogl znalezé swoja przestrzen rozwoju w edukacji artystycznej

1 zaspokajania potrzeb estetycznych, a gmina Rudna stata sie istotnym punktem na mapie kulturalnej

regionu,

4. CELE 1 ZADANIA WYNIKAJACE ZE STATUTU:

Podstawowym zadaniem Centrum jest zaspokajanie potrzeb i aspiracji kulturalnych
spoleczenstwa poprzez tworzenie i upowszechnianie réznych dziedzin kultury oraz sztuki
profesjonalnej i amatorskiej. Centrum realizuje zadania w dziedzinie wychowania, edukacji,
upowszechniania kultury, sztuki, wiedzy i nauki, czynnego wypoczynku, rekreacji i turystyki, ktorych
celem jest pobudzanie spofecznosci gminy do aktywnego uczestnictwa w kulturze i wspottworzenia

Jej wartosci. Zadaniem Centrum jest réwniez prowadzenie dzialan promujacych Gmine Rudna

w kraju i za granica.

5. KONCEPCJA PROGRAMOWA, ORGANIZACYJNA I FINANSOWA CENTRUM

KULTURY W RUDNEJ
Koncepcj¢ programows, organizacyjng i finansowa Centrum Kultury w Rudnej konstruujg

nastepujgce cele strategiczne i cele operacyijne:

Cele strategiczne:

1. Podniesienie atrakcyjnosci oferty kulturalnej.

2. Rozwdj instytucjonalny CKwR— nowoczesna instytucja oparta na walorach dziedzictwa
kulturowego i zasobow wiejskich spotecznosci.

3. Rozwoj zasobéw ludzkich — pracownicy walorem CKwR.

4. Wzrost stopnia samofinansowania CKwR.

Cel strategiczny 1: podniesienie atrakcyjnosci oferty kulturalnej
W obrebie tego priorytetu strategicznego wyznaczam nastepujace cele operacyjne:
*  podniesienie jakosci dziatan kulturalnych,
podniesienie jakosci wydarzen rozrywkowych,
rozw¢j dziafalnosci Uniwersytetu Trzeciego Wieku w Gminie Rudna,

+  rozwoj dzialalnosci zespotéw folklorystycznych CKwR,



+ zahamowanie , kulturalnego obumierania” miejsc zwigzanych z kulturg i rekreacjg w Gminie

Rudna,
» rozwoj dzialalnosci edukacyjne;j,

« wzbogacenie oferty zaje¢ i warsztatow we wszystkich swietlicach wiejskich.

Cel strategiczny 2: Rozwdj instytucjonalny CKwR — nowoczesna instytucja w Gminie Rudna
W obrebie tego priorytetu strategicznego wyznaczam nastepujgce cele operacyjne:
+ podniesienie sprawnosci organizacyjnej CKwR,
+ udoskonalenie dzialalnosci promocyjno-marketingowej — poszerzenie kregu odbiorcéw
i uczestnikow kultury,
« poprawa jakosci bazy lokalowej i wyposazenia techniczno-sprzgtowego,

+ ozywienie wspolpracy z lokalnymi stowarzyszeniami i dzialaczami spotecznymi.

Cel strategiczny 3: Rozwdj zasobow ludzkich — pracownicy walorem CKwR

W obrebie tego priorytetu strategicznego wyznaczam nastepujgce cele operacyjne:
+  rozwdj zasobow ludzkich (szkolenia animatoréw kultury i pozostalych pracownikow),
+  wzrost stopnia integracji pracownikow,

+  wprowadzenie czytelnego systemu motywacyjnego.

Cel strategiczny 4: wzrost samofinansowania CKwR
W obrebie tego priorytetu strategicznego wyznaczam nastepujace cele operacyjne:
+ racjonalizacja gospodarki finansowe;j,
+ zwigkszenie atrakcyjnosci oferty wynajmow obiektéw CKwR,
- pozyskiwanie srodkdéw poza dotacja gléwna Organizatora instytucji: $rodki unijne, mecenat
panstwowy, prywatny, Sponsorzy,

wprowadzenie nowych oraz rozwdj istniejagcych ustug i produktow CKwR mogacych

stanowi¢ uzupelnienie przychodéw wlasnych instytucji.

6. PODSUMOWANIE
Podsumowujac, checialabym podkreslic glowne elementy wyzej sporzgdzonego programu

dzialania Centrum Kultury w Rudnej. Koncepcj¢ programows, organizacyjng i finansowa Centrum
Kultury w Rudnej zawarlam okreslajac jasne cele: podniesienie atrakcyjnosci oferty kulturalnej,
rozwdj instytucjonalny CKwR, rozwdj zasobéw ludzkich oraz wzrost stopnia samofinansowania

CKwR.
Wizja funkcjonowania Centrum wigze si¢ Scisle z celami i zadaniami, ktore zawiera statut.

i



Jednak realizacja ich moze opiera¢ si¢ na wyznaczeniu nowych kierunkéw rozwoju nowoczesnej
instytucji kultury przy jednoczesnym dbaniu o istniejgce gminne pracownie ginacych zawodéw
(ceramiczna, wikliniarska i tkacka), Uniwersytet Trzeciego Wieku, zespoty folklorystyczne, grupy
artystyczne, dziatalno$¢ zwigzana ze sportem i rekreacja oraz biblioteka.

Przy Scistej wspélpracy z Urzedem Gminy oraz lokalnymi grupami dzialania, Centrum Kultury

w Rudnej moze sta¢ si¢ miejscem kojarzonym z rozwojem, przyjemnym spedzaniem czasu oraz

kulturg na wysokim poziomie.

Jako kandydat na stanowisko Dyrektora Centrum Kultury w Rudnej zamierzam realizowa¢

wyze] opisane cele w przypadku pozytywnego rozpatrzenia mojej kandydatury.
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