WOJT GMINY RUDNA
ogtasza otwarty i konkurencyjny nabér kandydatéow na wolne stanowisko urzednicze:

Podinspektora w Referacie Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej,
Rolnictwa i Lesnictwa

Liczba wakatow i wymiar czasu pracy: 1 etat - peten wymiar czasu pracy
Data publikacji ogtoszenia: 03 pazdziernika 2019 r.
Termin skladania ofert do: 14 pazdziernika 2019 r.

Niezbedne wymagania od kandydatow:

obywatelstwo polskie,

posiadanie petnej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,
nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe

posiadanie nieposzlakowanej opinii,

posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnienie na ww. stanowisku,

wyksztatcenie wyzsze.

Znajomosc:

— kodeksu postepowania administracyjnego,

— ustawy o samorzgdzie gminnym,

- ustawy o ochronie przyrody

— ustawy prawo ochrony srodowiska,

— ustawy prawo wodne,

— ustawy prawo zamowien publicznych,

— ustawy o ochronie zwierzat,

—~ ustawy o utrzymaniu czystosci i porzgdku w gminach.

Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

obstuga komputera,

mile widziana znajomos¢ topografii terenu,
komunikatywnos$¢, umiejetnosé pracy zespotowej,
gotowosc¢ podjecia pracy od pazdziernika 2019 r.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)

Prowadzenie spraw zwigzanych z wycinkg drzew, w tym z wymierzaniem kar za zniszczenie
terenow zieleni albo drzew i krzewow oraz za usuwanie drzew i krzewdw bez wymaganego
zezwolenia, naliczaniem oplat za usuwanie drzew i krzewéw, w zakresie powierzonym przez
przetozonego.

Realizacja umowy z zakresu wycinki drzew i krzewdw, badz ich pielegnacji, rosngcych
na nieruchomosciach stanowigcych wiasnosé Gminy Rudna.

Realizacja spraw zwigzanych z nasadzeniami zastepczymi drzew i krzewow zgodnie z wydanymi
decyzjami zezwalajgcymi na wyciecie drzew i krzewow.,

Prowadzenie spraw zwigzanych z utrzymaniem terendéw zielonych w Gminie, w tym
przygotowywanie projektow planéw utrzymania zieleni oraz dokumentacji niezbednej
do podpisania stosownych uméw oraz rozliczanie zadan zleconych, prowadzenie ewidencji
zawartych umow na realizacje zleconych prac, nadzér nad ich realizacjg, przygotowywanie
biezgacych informaciji z realizacji zleconych prac, w zakresie powierzonym przez przetozonego.
Prowadzenie spraw zwigzanych z szacowaniem strat powstatych w wyniku klesk zywiotowych.
Sprawowanie nadzoru nad stanem istniejgcych urzadzen wodnych, ich eksploatacja
i konserwacja, w tym przygotowywanie projektéw planéw robot.

Przygotowywanie odpowiedzi na wnioski o udostepnianie informacji publicznej czy informaciji
o Srodowisku z zakresu powierzonych spraw.

Sporzgdzanie sprawozdan z zakresu powierzonych spraw.

Przygotowywanie biezacych informacji z realizacji zleconych prac.

Prowadzenie korespondencji z zakresu powierzonych zadar.

Przygotowywanie projektéw odpowiedzi na interpelacie w czesci dziatania referatu
i powierzonych spraw.



Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) praca w budynku Urzedu Gminy w Rudnej przy ul. Pl. Zwyciestwa 15,

2) wymiar czasu pracy — peiny etat,

3) rodzaj pracy — praca biurowa, przy komputerze oraz w terenie, wymagajgca samodzielnosci,

W miesigcu poprzedzajgcym date ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0soOb niepeinosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowe] i spotecznej oraz zatrudnieniu 0sob
niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Wymagane dokumenty:

1)  list motywacyjny,

2) Cv,

3) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie (wzor dostgpny na stronie
www.bip.rudna.pl),

4) kserokopie swiadectw pracy,

5) kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe,

6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagan niezbednych oraz posiadanie
dodatkowych kwalifikacji i umiejetnosci |

7) o$wiadczenia kandydata:

- o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na danym stanowisku,

o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

o peinej zdolnosci do czynnoéci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo sScigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

8) o$wiadczenie o zapoznaniu sie z informacjg dotyczgcg przetwarzania danych osobowych
dla kandydatéw biorgcych udziat w naborze na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Gminy
Rudna (klauzula informacyjna — rekrutacja, wzoér dostepny na stronie www.bip.rudna.pl),

9) zgoda kandydata na przetwarzanie przez Administratora danych osobowych okreslonych
w wymaganych dokumentach, w celu prowadzenia naboru na stanowisko wskazane

w ogtoszeniu.

Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sklada¢ w Urzedzie Gminy w Rudnej, Plac Zwycigstwa 15,
59-305 Rudna, pokdj 14 lub w sekretariacie Urzedu Gminy - | pigtro, pokdj 108 w terminie do dnia
14 pazdziernika 2019 roku.

Dokumenty nalezy ztozyé w zaklejonej kopercie opisanej: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze:
Podinspektora w Referacie Ochrony Srodowiska, Gospodarki Wodnej, Rolnictwa i Lesnictwa”.

Dodatkowe informacje
W razie przestania przez kandydata dokumentéw pocztg, za date ich dorgczenia do Urzedu Gminy

w Rudnej uwaza¢ sie bedzie date ich wptywu do Urzedu Gminy. Dokumenty dorgczone
do urzedu po uplywie ww. terminu do skiadania dokumentow nie bgda rozpatrywane.
Nabér na wolne stanowisko urzednicze odbedzie sie w dwoch etapach i przeprowadzi go komisja

powotana przez Wojta Gminy Rudna.
| etap — polegaé bedzie na analizie formalnej dokumentéw. O zakwalifikowaniu do dalszego etapu

konkursowego kandydaci zostang poinformowani telefonicznie.
Il etap — polega¢ bedzie na merytorycznej ocenie kandydatow, ktéry bedzie sktadac sig z rozmowy

kwalifikacyjnej lub testu wiedzy | kompetencji.
Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzedzie zostang doigczone

do jego akt osobowych.

Umowa o prace z kandydatem wyfonionym w drodze konkursu zawarta bedzie z zastosowaniem
art. 16 i 19 ustawy z dnia 31 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzgdowych (tj. Dz. U. z 2019 .,
poz. 1282).

Dokumenty pozostatych kandydatow beda przechowywane w Referacie Organizaciji, Administracji
i Obstugi Organéw Gminy Urzedu Gminy w Rudnej przez okres 3 miesigcy od dnia upowszechnienia
informacji o wyniku naboru. W okresie tym, kandydaci beda mogli dokonywac odbioru swoich
dokumentéw za pokwitowaniem odbioru.

Urzad Gminy w Rudnej nie odsyta dokumentow kandydatom.

Po uplywie okresu 3 miesiecy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru, nieodebrane
przez kandydatoéw dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

Informacja 0 wynikach naboru zostanie opublikowana w biuletynie informacji publicznej Gminy
Rudna (www.bip.rudna) oraz umieszczona na tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Rudna,

Pl. Zwyciestwa 15.
7 up. Wojta Ganny

nmgr Piotr Cgekugto
Sekretapzlinund
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