OGLOSZENIE
o naborze kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze

WOJT GMINY RUDNA
Plac Zwyciestwal$, 59-305 Rudna

oglasza nabor na wolne stanowisko pracy:

podinspektor w referacie ds. budzetu, podatkow i oplat

Liczba wakatéw i wymiar czasu pracy: 1 etat — pelen wymiar czasu pracy
Data publikacji ogloszenia: 26 lipca 2019 r.
Termin skladania ofert do: 06 sierpnia 2019 r.

1. Wymagania niezbe¢dne :

a) obywatelstwo polskie,

b) wyksztalcenie wyisze ekonomiczne, prawnicze lub administracyjne,

¢) niekaralnos¢ za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestgpstwo skarbowe,

d) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

e) posiadanie stanu zdrowia pozwalajgcego na zatrudnianie na tym stanowisku,

f) posiadanie wiedzy z zakresu ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach
oraz ordynacji podatkowej

g) wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
skiadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji procesu
rekrutacji zgodnie Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),

h) staz pracy min. 3 lata.

Wymagania dodatkowe:

umiejetnos¢ obstugi komputera, w tym programow finansowo-ksiegowych ,,SIGID” oraz
innych (Microsoft Office, Word, Excel),

znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,

znajomo$¢ ustawy o samorzadzie gminnym,

znajomos¢ ustawy o rachunkowosci,

komunikatywnos¢,

umiejgtnosc pracy w zespole,

gotowos¢ podjecia pracy na ww. stanowisku od dnia 12 sierpnia 2019 roku.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

prowadzenie peinej ewidencji wymiarowej oplat w sprawie gospodarowania odpadami
komunalnymi,

sporzadzanie decyzji okreslajgcych wysokos¢ oplaty w sprawie gospodarowania odpadami
komunalnymi oraz w sprawie zalegloci w oplatach w sprawie gospodarowania odpadami
komunalnymi,

sporzadzanie decyzji w sprawie umorzenia opfat w sprawie gospodarowania odpadami
komunalnymi,

prowadzenie rejestru wymiarowego oplat za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
opracowywanie materialdow do projektu budzetu gminy w zakresie przewidywanego
wykonania dochodéw budzetu z tytutu oplaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi,
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przygotowywanie danych dla celéw sporzadzenia kwartalnego sprawozdania z wykonania
budzetu gminy, w czgsci dotyczacej danych o utraconych przez gmine dochodach na skutek
zaniechania poboru, umorzenia, udzielenia ulg w oplatach za gospodarowanie odpadami
komunalnymi,

sporzadzanie informacji z zakresu prowadzonej ewidencji nieruchomosci oraz wymiaréw
opfat,

Prowadzenie postgpowan podatkowych w zakresie okre$lenia wysokosci optaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

praca w budynku Urzedu Gminy Rudna przy ul. Pl. Zwyciestwa 15, II pigtro (winda)w
pelnym wymiarze pracy, wymagajaca dobrej ostrosci wzroku (obshiga monitoréw
ekranowych),

wynagrodzenie za pracg zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18.03.2009 r. w
sprawie wynagrodzenia pracownikéw samorzadowych oraz Regulaminem wynagradzania
pracownikéw Urzedu Gminy Rudna,

w miesigcu poprzedzajacym date ogloszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych
w jednostce, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych, wynosit ponizej 6%.

Wymagane dokumenty:

CV wraz z listem motywacyjnym,

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, staz i dodatkowe
kwalifikacje,

Oswiadczenie o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe,

Oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pekni
praw publicznych oraz, ze wobec kandydata nie toczy si¢ postepowanie karne,

Kopia zaswiadczenia lekarskiego potwierdzajacego posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego
na zatrudnienie na stanowisku referenta w referacie ds. budzetu, podatkéw i oplat lub
os$wiadczenie kandydata,

O$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w
dokumentach sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych dla realizacji
procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady UE
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),

Podpisana klauzula informacyjna dla kandydatéw do pracy w Urzedzie Gminy Rudna (do
pobrania ze strony www.bip.rudna.pl)

Spis wszystkich dokumentow.

Termin i miejsce skladania dokumentow:
Wymagane dokumenty nalezy skfada¢ w Urzedzie Gminy Rudna, Plac Zwyciestwa 15, 59-305

Rudna, pokédj 14 lub w sekretariacie Urzedu Gminy — I pietro, pokdj 108 w terminie do dnia 06
sierpnia 2019 roku.
Dokumenty nalezy zlozy¢ w zaklejonej kopercie opisanej:

»Nabor na wolne stanowisko podinspektora w referacie ds. budzetu, podatkéw i oplat”

7. Dodatkowe informacje

W razie przestania przez kandydata dokumentéw poczta, za datg ich dorgczenia do Urzedu

Gminy Rudna uwaza¢ si¢ bedzie date ich wptywu. Dokumenty dorgczone do urzedu po uplywie ww.
terminu do sktadania dokumentéw nie beda rozpatrywane.



Nabor na wolne stanowisko urz¢dnicze odbedzie si¢ w dwdch etapach i przeprowadzi go
komisja powotana przez Woéjta Gminy Rudna.

I etap — polegaé bedzie na analizie formalnej dokumentéw. O zakwalifikowaniu do dalszego
etapu konkursowego kandydaci zostang poinformowani telefonicznie w dniu 07.08.2019 r.

II etap — polegac bedzie na merytorycznej ocenie kandydatow, ktory bedzie sktadaé sie z testu
lub rozmowy kwalifikacyjnej, ktéra odbedzie si¢ w dniu 08 sierpnia 2019 r. o godz. 9%° w sali
konferencyjnej Urzedu Gminy Rudna, pokdj nr 10.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Urzedzie zostang dotgczone
do jego akt osobowych. Kandydat wybrany do zatrudnienia bedzie zobowigzany przedlozyé w
Urzedzie Gminy Rudna, w terminie 14 dni od daty zawarcia umowy, oryginal waznego zaswiadczenia
z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Umowa o prac¢ z kandydatem wylonionym w drodze konkursu zawarta bedzie z
zastosowaniem art. 16 i 19 ustawy z dnia 31 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (tj. Dz.
U.z2016 r. poz. 902).

Dokumenty pozostalych kandydatéw beda przechowywane w Referacie Organizacji i Kadr
Urzgdu Gminy Rudna przez okres 3 miesi¢cy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru.
W okresie tym, kandydaci bgda mogli dokonywaé¢ odbioru swoich dokumentéw za pokwitowaniem
odbioru.

Urzad Gminy Rudna nie odsyla dokumentéw kandydatom.

Po uplywie okresu 3 miesigcy od dnia upowszechnienia informacji o wyniku naboru,
nieodebrane przez kandydatow dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.

Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana w biuletynie informacji publicznej
Gminy Rudna (www.bip.rudna) oraz umieszczona na tablicy ogloszeni Urzedu Gminy Rudna, PI.
Zwycigstwa 15.

7 up. Wojta Gminy

mgr Piotr/Caekajlo
Sekretarz Grmany
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