OGLOSZENIE
o naborze kandydata na wolne stanowisko

Dyrektor Centrum Kultury w Rudnej, ul. Wesota 13, 59-305 Rudna
ogtasza nabor na stanowisko:
Instruktor w $wietlicy w Gwizdanowie

Wymiar czasu pracy: 1 etat

Forma umowy: umowa o prace

Data publikacji ogtoszenia: 20.11.2018 r.
Termin skfadania ofert: 29.11.2018 r.
Termin przyjecia do pracy: grudzien 2018 r.

1. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie minimum $rednie, mile widziane kierunkowe — pedagogiczne, artystyczne, nauk spotecznych
lub pokrewne

- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na danym stanowisku

- posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu, orzeczonym za przestepstwa umysine

- nieposzlakowana opinia

2. Wymagania dodatkowe:

- doswiadczenie w pracy z dzie¢mi i mtodziezg, z osobami dorostymi

- duza motywacja do pracy oraz dyspozycyjnos¢

- umiejetnosci organizacyjne, komunikatywnos¢, umiejetnos¢ pracy w zespole, tatwos¢ nawigzywania
kontaktow oraz umiejetno$¢ utrzymania dobrych relacji

- wysoka kultura osobista

3. Planowany zakres obowiazkow:

- planowanie i realizowanie dziatalno$ci kulturalnej w Swietlicy wiejskiej w Gwizdanowie,

- prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan kulturalno — wychowawczych, sporzadzanie okresowych
planéw pracy, plandéw imprez oraz sprawozdan z dziatalno$ci Swietlicy i dostarczanie ich do CKwR w
wyznaczonych terminach,

- wspotpraca z innymi instytucjami i organizacjami w zakresie dziatalno$ci kulturalno - wychowawczej,

- organizacja i prowadzenie zaje¢ Swietlicowych oraz organizacja i udziat w konkursach, turniejach,
przegladach i pokazach itp.

- organizacja i udziat w imprezach organizowanych przez CKWR

- prowadzenie wynajmow obiektu osobom prawnym i fizycznym w uzgodnieniu z biurem CKwWR

- ponoszenie odpowiedzialno$ci za powierzony sprzet, urzadzenia i stan pomieszczen nalezacych do $wietlicy
- dbanie o czystos¢ i estetyke Swietlicy i terendw przylegtych (boisko, strzelnica, place zabaw)

- wykonywanie innych polecen stuzbowych dyrektora CKwWR dotyczacych dziatalnoSci placowki.

4. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV)

- list motywacyjny

- kserokopie dokumentéw po$wiadczajacych wyksztatcenie

- kserokopie za$wiadczen o odbytych kursach, szkoleniach oraz ewentualnie inne dokumenty o posiadanych
kwalifikacjach i umiejetno$ciach

- kserokopie $wiadectw pracy



- oSwiadczenie kandydata o niekaralnoSci oraz o posiadaniu petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych i
korzystaniu z petni praw publicznych oraz braku postepowania karnego wobec kandydata

- o$wiadczenie kandydata potwierdzajace posiadanie stanu zdrowia pozwalajace na zatrudnienie na danym
stanowisku

- o$wiadczenie 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w dokumentach
sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawg z
dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000)

- spis wszystkich dokumentow sktadanych przez kandydata

5. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdér na wolne stanowisko:
instruktor w $wietlicy w Gwizdanowie”. Dokumenty nalezy dostarczy¢ osobiscie lub za posrednictwem poczty
(decyduje data wptywu do CKwR) na adres: Centrum Kultury w Rudnej, ul. Wesota 13, 59-305 Rudna, w
terminie do 29.11.2018 r. Dokumenty doreczone po uptywie tego terminy nie bedg rozpatrywane.

6. Dodatkowe informacije:

Dokumenty przestane za posrednictwem poczty elektronicznej nie bedg brane pod uwage. O terminie
rozmowy kwalifikacyjnej kandydaci spetniajacy wymogi zostang powiadomieni telefonicznie.

Zyciorys oraz list motywacyjny powinny by¢ opatrzone klauzula; "Wyrazam zgode na przetwarzanie moich
danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizaciji procesu rekrutacji zgodnie
z ustawq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000)".

Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana w biuletynie informacji publicznej na stronie
www.bip.rudna.pl.

Dyrektor Centrum Kultury w Rudnej
Bernard Langner

Rudna, dnia 20.11.2018 r.



