DYREKTOR PRZEDSZKOLA GMINNEGO W CHOBIENI
OGLASZA NABOR
NAWOLNE STANOWISKO PRACY
KONSERWATOR - 0,50 etatu
UMOWA O PRACE

WYMAGANIA FORMALNE:

Wymagania niezbedne z art. 6 ustawy z dnia 21.11.2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
nr 223 poz. 1458) oraz minimalnych wymagan kwalifikacyjnych okreslonych w Rozporzadzeniu
Rady Ministréw z dnia 18.03.2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz.
U. nr 50, poz. 398 ze zmianami):

1. obywatelstwo polskie,
2. minimum wyksztalcenie zasadnicze, zawodowe o profilu technicznym,
3. pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

4. niekaralno$¢ (kandydat nie moze by¢ skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umyslne
przestgpstwo, $cigany z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe),

5. nieposzlakowana opinia,

6. stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie pracy na stanowisku konserwator

WYMAGANIA DODATKOWE

Pozadane umiejetnosci 1 cechy kandydata:

1. Umiejetnosci techniczne 1 remontowo -budowlane, umiejg¢tnosci zwigzane z obshugg urzadzen.
2. Sumienno$¢

3. Uczciwosé

4. Punktualnos$¢

5. Komunikatywnos¢

6. Pracowito$¢

7. Rzetelnos¢ 1 dbatos¢ o jakos¢ wykonywanej pracy



ZAKRES OBOWIAZKOW

1. Wykonywanie prac naprawczo-remontowych na terenie obiektu przedszkola w tym:
a) drobne prace elektryczne (naprawa i wymiana uszkodzonych gniazdek i kontaktow)

b) prace zwigzane z konserwacja urzadzen wodno-kanalizacyjnych (naprawa krandw, sptuczek,
wymiana uszkodzonych elementéw armatury tazienkowej, udraznianie instalacji)

c) dbatos¢ o prawidtowe funkcjonowanie elementow wyposazenia obiektu (bramy i ogrodzenia,
drzwi, okna, ich zamknigcia, zamki)

d) prace remontowo-malarskie w zakresie podstawowym (umiejetnos¢ gipsowania i szpachlowania
niewielkich ubytkéw powstajacych w trakcie eksploatacji budynku, podstawowe umiejgtnosci
malarskie)

€) prace naprawcze zwigzane ze sprzetem szkolnym (naprawa stolikow, tawek, biurek, krzesel,
pozostatego wyposazenia meblowego)

2. Pomoc pozostatym cztonkom personelu obstugi przy ciezszych pracach porzadkowych i
remontach w czasie ferii 1 wakacji (przesuwanie ci¢zkich szaf, mebli itp.)

3. Prace porzadkowe wokot obejscia przedszkola: sprzatanie Smieci, grabienie lisci, od$niezanie,
posypywanie solg i piaskiem powierzchni chodnikéw i parkingow.

4. Obstuga elektronarzedzi.

5. Znajomos¢ i przestrzeganie obowigzujacych przepisOw prawa i instrukcji w zakresie realizacji
zadan i obowigzkow stuzbowych, w szczegdlnosci: regulaminu pracy, przepisow BHP i
przeciwpozarowych oraz przepiséw sanitarnych.

6. Dbanie o stan techniczny powierzonego sprzgtu i mienia.

7. Wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Przedszkola.

WARUNKI PRACY I PLACY:

1. Wymiar czasu pracy: 0,50 etatu.
2. Warunki ptacy: Wynagrodzenie w/g regulaminu wynagradzania pracownikow samorzadowych w

Przedszkola Gminnym w Chobieni (Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U. nr 50, poz. 398).

3. Miejsce pracy: Przedszkole Gminne w Chobieni ul. Nadrzeczna 11A, 59-305 Rudna
4. Zatrudnienie na stanowisku: KONSERWATOR



WYMAGANE DOKUMENTY

1. CV, list motywacyjny,

2. kopia dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢,

3. kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe,
4. $wiadectwa pracy potwierdzajace przebieg pracy zawodowej,

5. o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci, posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
oraz korzystaniu z petni praw publicznych wraz z wyrazeniem zgody na przetwarzanie danych
osobowych do celéow rekrutacji zgodnie z Ustawg z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z p6zniejszymi zmianami) w celach przeprowadzenia
naboru na stanowisko konserwatora,

6. oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku konserwatora

7. dokumenty potwierdzajace spelnianie wymagan dodatkowych 1 inne o posiadanych
kwalifikacjach i umiej¢tnosciach (kserokopie zaswiadczen o odbytych kursach, szkoleniach)
przydatnych na stanowisku konserwatora.

TERMIN I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Komplet dokumentow w zamknigtej kopercie lub teczce z dopiskiem:

[ imie i nazwisko] - NABOR NA STANOWISKO KONSERWATORA W PG w Chobieni

nalezy sktada¢ do dnia 31 marca 2017 roku:
osobiscie w Przedszkolu Gminnym w Chobieni
ul Nadrzeczna 11A

59-305 Rudna

Aplikacje, ktore wptyng niekompletne lub po okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

3 kwietnia 2017 roku komisja rekrutacyjna dokona rozpatrzenia otrzymanych aplikacji pod
wzgledem spetienia wymogow formalnych. Kandydaci, ktorzy zostang zakwalifikowani do
rozmowy kwalifikacyjnej, zostang telefonicznie powiadomieni o spelnieniu wymogoéw formalnych.

Termin rozméw kwalifikacyjnych zostaje ustalony na dzien
4 kwietnia 2017 roku, godzina 9.00

w siedzibie Przedszkola Gminnego w Chobieni, ul. Nadrzeczna 11A, 59-305 Rudna



Informacja o wyniku naboru umieszczona bgdzie niezwlocznie na stronie internetowe;j

przedszkole.chobienia@wp.pl

Oryginaly wymaganych dokumentow nalezy przedstawi¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjne;.
Krystyna Kietbowicz Dyrektor Przedszkola Gminnego w Chobieni

Chobienia dnia 27 marca 2017 roku.



