OGLOSZENIE O NABORZE
NA STANOWISKO
INSTRUKTOR ZAJEC RUCHOWYCH

Dyrektor Chobienskiego Osrodka Kultury w Chobieni ogtasza nabor na stanowisko instruktora
zaj¢¢ ruchowych dla dzieci 1 mlodziezy na obiektach sportowych CHOK, m.in. na boiskach
wielofunkcyjnych w miejscowos$ciach: Orsk, Radoszyce, Chelm, Kebtow, Nieszczyce.

Wymiar etatu: 3-4 godz. dziennie, pig¢ dni w tygodniu
Rodzaj zatrudnienia — umowa cywilno prawna (zlecenie)
czas trwania umowy: marzec — pazdziernik 2015

Wymagania niezbedne:
— wyksztalcenie minimum Srednie, najlepiej kierunkowe,
— posiadanie kwalifikacji do organizowania i prowadzenia zaje¢¢ dla dzieci 1 mtodziezy,
— doswiadczenie w pracy z dzie¢mi,
— stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na powyzszym stanowisku,
— posiadanie petnej zdolnos$ci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
— niekaralno$¢ za przestgpstwa popelnione umyslnie.

Wymagania dodatkowe:
— komunikatywnos$¢, kreatywnos¢, samodzielnos¢,
— wysoka kultura osobista,
— nieposzlakowana opinia;
— prawo jazdy kat. B.

Zakres gtéwnych zadan na stanowisku:

— organizacja zaj¢¢ ruchowych dla dzieci 1 mtodziezy na obiektach sportowych CHOK, w
miejscowosciach: Orsk, Radoszyce, Chetm, Kebtéw, Nieszczyce -zgodnie z tygodniowym
rozktadem zaje¢ w godzinach popotudniowych,

— prowadzenie zaj¢¢ m.in. gra w siatke, pitke nozna, pitke reczna, koszykowke, itp.

— przygotowanie harmonogramu zaje¢ 1 nadzor nad jego realizacja,

— prowadzenie dziennikow zajec,

— przygotowanie sprawozdan okresowych z dziatah realizowanych na obiektach,

— dbanie o odpowiedni stan i porzadek na obiektach,

— realizowanie zadan wychowawczych, dydaktycznych 1 opiekunczych, odpowiadajac za
bezpieczenstwo jej uczestnikdw, tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju dzieci i
mtodziezy.

— organizowanie naboru dzieci i mtodziezy do udziatu w turniejach i zawodach
organizowanych przez CHOK oraz inne organizacje i instytucje w zakresie dziatalnos$ci
sportowe;.

Wymagane dokumenty:
— list motywacyjny,
- CV,
— pisemna koncepcja organizacji zaj¢¢ na obiekcie opracowana przez osobg ubiegajaca si¢ o
stanowisko,
— kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie,
— kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych do§wiadczenie zawodowe,




— kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych posiadane kwalifikacje, uprawnienia i
umiejetnosci,

— pisemne o$wiadczenie kandydata o posiadaniu peinej zdolnosci do czynnosci prawnych,
korzystaniu z petni praw publicznych oraz o niekaralno$ci za przestgpstwo umysine,

— os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby
postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. 22002 r. nr 101, poz.926 ze zmianami).

Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty nalezy sktada¢ osobiscie w biurze Chobienskiego Osrodka Kultury lub
przesta¢ poczta na adres Chobienski Osrodek Kultury, Chobienia ul. Rynek 6, 59-305 Rudna w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 6 marca 2015 r.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne zostang telefonicznie powiadomieni o terminie
rozmowy kwalifikacyjne;j.

Dyrektor
Chobienskiego Osrodka Kultury
mgr inz. Katarzyna Przeworska



